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I PERCORSI ALTERNATIVI ALL’ISTRUZIONE : LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

I CENTRI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
ENAIP RO (corsi triennali) alunni per corso e anno formativo - aa.ff. 2001-2002/2004-2005

La Formazione Professionale, di competenza regionale, offre percorsi formativi in assolvimento del diritto-dovere all’istruzione
e formazione, che consentono di conseguire una qualifica in tre anni.
I corsi di formazione offerti sono strettamente legati ai differenti settori produttivi presenti sul territorio locale.
I percorsi si caratterizzano per la presenza di una formazione orientata al lavoro e all’acquisizione di competenze
professionali coerenti con la qualifica rilasciata.
Nella provincia di Rovigo i corsi di cui sopra sono offerti dagli unici Enti di formazione accreditati dalla Regione Veneto
nell’ambito dell’Obbligo Formativo, in particolare Enaip Veneto con sedi Rovigo, Porto Viro e Badia Polesine e la Provincia
di Rovigo con il Centro di Formazione Professionale.

Le fonti dei dati sono: En.A.I.P Veneto, Provincia di Rovigo - CFP.

ENAIP BADIA POLESINE (corsi biennali) alunni per corso e anno formativo - aa.ff. 2001-2002/2004-2005

ANNI INDIRIZZI 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005

1° anno Op. di impianti e sistemi civili e industriali 19 17 15
2° anno Op. di impianti e sistemi civili e industriali 13 18 15
3° anno Instal/manut.sist. di comando e controllo 11 16 16
2° anno Op. elettronici 14
3° anno Op. elettronici 15 15
1° anno Op. su macchine utensili 11 15 17 25
2° anno Op. su macchine utensili 10 12 16
1° anno Installatore e manutentore di impianti elettrici civili e industriali 22
2° anno Installatore e manutentore di impianti elettrici civili e industriali 19
1° anno Acconciatore A 18 23
1° anno Acconciatore B 23

2° anno Acconciatore 19
1° anno Disegno tecnico CAD 12

Totale 83 91 93 159

ANNI INDIRIZZI 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005

1° anno POL1 Operatore polivalente 13 10 9 12
2° anno POL2 Operatore polivalente 11
2° anno FLO2 Addetto/a floricoltore 11 8
2° anno Addetto al giardinaggio 13

Totale 24 21 17 25

ENAIP PORTO VIRO (corsi triennali e biennali) alunni per corso e anno formativo - aa.ff. 2001-2002/2004-2005

* Non si dispone dei dati divisi per corso per il 2001-2002 e il 2002-2003

ANNI INDIRIZZI 2001-2002* 2002-2003* 2003-2004 2004-2005

3° anno Op. manut. Sist. Automatizzati 15
1° anno Saldatori-carpentieri 12
2° anno Op. meccanico saldatore 11
2° anno Addetto alle vendite 10
1° anno Installatore e manutentore di impianti elettrici civili e industriali 20
2° anno Installatore e manutentore di impianti elettrici civili e industriali 15
1° anno Estetista 25
2° anno Estetista 26

1° anno Montatore manutentore di sitemi meccanici 21
2° anno Montatore manutentore di sitemi meccanici 12
Totale 48 119
"VENOS SITTA" PORTO VIRO (corsi annuali e biennali)
1° anno POL1 Operatore polivalente

1° anno Addetto/a al giardinaggio 8 11
2° anno FLO2 Addetto/a floricoltore 9
Totale 17 11

Totale delle due sedi 111 110 65 130
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C.F.P. PROVINCIALE ROVIGO - alunni per corso e anno formativo - aa.ff. 2001-2002/2004-2005

ANNI INDIRIZZI 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005

2° anno Op. addetto/a alla segreteria 15
1° anno Amm.ne e lavori ufficio 14 8 8
2° anno Addetto alle mansioni di segreteria 11 4

Totale 15 14 19 12

Anno 
Formativo ENAIP - ROVIGO ENAIP - BADIA 

POL.

ENAIP - Porto Viro 
compresa sede 
staccata "Venos 

Sitta"

CFP Provincia di 
Rovigo

2001-2002 83 24 111 15
2002-2003 91 21 110 14
2003-2004 93 17 65 19
2004-2005 159 25 130 12
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Iscritti ai corsi di formazione professionale della provincia di Rovigo, per anno formativo - aa.ff. 2001-2002/
2004-2005

Iscritti ai corsi di formazione professionale della provincia di Rovigo, per anno formativo - aa.ff. 2001-2002/
2004-2005
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I PERCORSI ALTERNATIVI ALL’ISTRUZIONE : L’APPRENDISTATO

L’assolvimento del diritto-dovere alla formazione all’interno di un contratto di apprendistato è possibile solo dopo il
compimento dei quindici anni di età.
Il contratto di apprendistato è uno strumento che favorisce l’occupazione giovanile in tutti i settori e che permette ai
giovani di imparare lavorando grazie all’alternanza di momenti dedicati alla formazione e momenti destinati all’attività
lavorativa.Tale contratto non può avere durata superiore ai 3 anni, ed è finalizzato al conseguimento di una qualifica
professionale.Per l’assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione nell’apprendistato sono previste 240
ore medie annue di formazione esterna, che purchè certificata, ha valore di credito formativo.
La fonte dei dati è l’Area Personale e Mercato del Lavoro della Provincia di Rovigo.

Avviati in provincia di Rovigo con
Contratto di Apprendistato, per età
compresa nella fascia del diritto-
dovere all’istruzione e formazione -
anni 2003-2004
Età 2003 2004
15 22 8
16 128 87
17 231 138
Totale 381 233

Avviati in provincia di Rovigo con
Contratto di Apprendistato, per sesso -
anni 2003-2004

Settore di attività 2003 2004
Agric., pesca estrattive 2
Alberghi, ristorazione 77 63
Altri servizi 23 19
Carta, poligrafica 2
Chimica, gomma 7 2
Commercio 31 19
Costruzioni 110 52
Ind. alimentare 6 6
Ind. metalmeccanica 60 43
Ind. mezzi di trasporto 2 2
Legno mobilio 12 4
Min. non metall. 3 2
Pubblica amministrazione 1
Servizi alle imprese 4 2
Settore moda (tessile - abbigl. - calzature) 39 18
Trasporti e comunicazione 2 1
Totale 381 233

Avviati in provincia di Rovigo con Contratto di
Apprendistato, per età settore di attività - anni 2003-2004

Sesso 2003 2004
Femmine 115 75
Maschi 266 158
Totale 381 233

Corsi per apprendisti svolti nell’annualità  2002-2003 Corsi per apprendisti svolti nell’annualità 2004-
2005

MACROAREA
Numero corsi 

avviati

Numero 
apprendisti 

avviati ai corsi
Impiegati 1 9
Metalmeccanica artigiani 3 35
Metalmeccanica non artigiani 0 0
Industrie manifatturiere 6 67
Costruzioni 2 29
Servizi turistici 0 0
Altri servizi 1 13
TOTALI 13 153

MACROAREA
Numero corsi 

avviati

Numero 
apprendisti 

avviati ai corsi
Industrie manifatturiere 2 21
Edilizia 2 25
Metalmeccanica artigiani 2 16
Totale 6 62

L’APPRENDISTATO




