
PROVINCIA DI ROVIGO
tassi di assenza e presenza

mese di MARZO 2011

denominazione area tasso assenza

DIREZIONE GENERALE/PESCA 38 874 702 172 19,68% 94 54,65% 80,32%

PERSONALE E LAVORO 73 1679 1435 244 14,53% 134 54,92% 85,47%

FINANZIARIA/TRASPORTI/SIA 43 989 878 111 11,22% 69 62,16% 88,78%

LAVORI PUBBLICI 60 1380 1272 108 7,83% 76 70,37% 92,17%

30 690 608 82 11,88% 54 65,85% 88,12%

46 1114 954 160 14,36% 100 62,50% 85,64%

AMBIENTE/TERRITORIO 25 575 461 114 19,83% 64 56,14% 80,17%

numero 
dipendenti a 
fine mese

totale giorni 
lavorativi 

teorici

totale giorni 
lavorativi 
prestati

totale giorni 
assenza

giorni 
assenza per 

ferie

incidenza ferie 
sul totale 
assenze

tasso 
presenza

AVVOCATURA PROVINCIALE/SERVIZI 
ALLA PERSONA

ATTIVITA' PRODUTTIVE POLIZIA 
PROVINCIALE CACCIA  

Nel computo delle assenze vi sono tutti i giorni di mancata prestazione lavorativa. Non sono state rilevate le assenze del personale in comando presso altre 
amministrazioni. E' stato inoltre rilevata a parte l'incidenza delle assenze per ferie sul totale delle assenze a qualsiasi titolo verificatasi. 
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