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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome GARDENGHI Tania
Data di nascita 27 settembre 1956
Qualifica Funzionario Capo Servizio Amministrativo cat. D3/D5
Amministrazione Provincia di Rovigo
Incarico attuale Funzionario  Capo  Servizio  titolare  di  posizione 

organizzativa del Servizio al Lavoro
Numero telefonico dell’ufficio 0425.386434
Fax dell’ufficio 0425.386410
E-mail istituzionale tania.gardenghi@provincia.rovigo.it

TITOLI DI STUDIO  E PROFESSIONALI 
ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea  in  Giurisprudenza  conseguita  presso 
l'Università  degli  Studi  di  Ferrara  con  votazione  di 
110/110

Altri titoli di studio e professionali Abilitazione  all’esercizio  della  professione  di 
avvocato;

Master  di  secondo  livello  in  Management  della 
formazione  e  delle  politiche  del  lavoro (Università 
degli Studi di Ca’ Foscari);

Corso di perfezionamento post-lauream in “Il Diritto 
del Lavoro in trasformazione” (Università degli Studi 
di Padova  -  Facoltà di Giurisprudenza);

Corso  di  Perfezionamento  post-lauream  in  Diritto 
Tributario  (Università  degli  Studi  di  Bologna  - 
Facoltà di Giurisprudenza );

Attestato di frequenza al corso di dottorato di ricerca 
di Diritto Amministrativo con borsa di studio Erasmus 
(Facoltà  di  Diritto  –  Dipartimento  di  Diritto 
Amministrativo dell’Università di Barcellona (E));

Attestato di frequenza al corso post-universitario con 
borsa  di  studio  per  la  preparazione  al  concorso  per 
Uditore  Giudiziario (Regione  Veneto  d’intesa con il 
Consiglio  Giudiziario  della  Corte  d’Appello  di 
Venezia e con la collaborazione delle Università degli 
Studi  di  Padova  e  Venezia,  effettuato  presso  il 
Consorzio  Universitario  per  gli  Studi  di 
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Organizzazione Aziendale (CUOA) di Vicenza)

Esperienze professionali Dal  22  maggio  2000  a  tutt'oggi: Funzionario 
Amministrativo presso la Provincia di Rovigo – Area 
Personale  e  Lavoro;  conferimento  di  Posizione 
Organizzativa del Servizio al  Lavoro dal 1° gennaio 
2003;

dal 01 febbraio 1998 al 21 maggio 2000 Funzionario 
Amministrativo presso il Comune di Padova – Settore 
Infrastrutture;

dal  26  giugno  1986  al  31  gennaio  1998 Istruttore 
Direttivo Amministrativo presso il Comune di Rovigo 
Settore Lavori Pubblici – Ufficio Patrimonio;

Docente di discipline giuridiche ed economiche presso 
gli  Istituti  Statali  di  Istruzione secondaria  negli  anni 
scolastici 1983/84; 1984/85; 1985/86.

Capacità linguistiche Inglese (livello scolastico)
Spagnolo (livello scolastico)

Capacità nell’uso delle tecnologie Conoscenza  ed  uso  delle  apparecchiature  e  delle 
applicazioni  informatiche  più  diffuse  in  ambiente 
Windows (videoscrittura,  foglio  elettronico,  gestione 
database, Internet, posta elettronica).

Altro Relatrice ai seguenti convegni:

-  Tavola Rotonda “Oltre la terza media,  opportunità 
formative  per  dire  no  alla  dispersione  scolastica  in 
Polesine”  –  Percorsi  verso  l’obbligo  formativo.  I 
risultati  in  itinere  del  Progetto  della  Provincia  di 
Rovigo – 7 novembre 2003 Provincia di Rovigo.

- Convegno “La Provincia di Rovigo presenta i suoi 
Centri per l’Impiego” – Una mappa per orientarsi nei 
servizi  del  Centro  per  l’Impiego  di  Rovigo  –  27 
febbraio 2004 Provincia di Rovigo.

-  Convegno  regionale  “l’invalidità  civile  nella  sua 
evoluzione storica  e nelle sue prospettive future”   5 
novembre  2004  -  Associazione  Nazionale  Invalidi 
Civili.

-  La  rete  delle  elette  nelle  Autonomie  Locali  del 
Polesine – Servizi per l’Impiego e formazione: il novo 
ruolo delle Province – 11 giugno 2005 Consorzio per 
lo Sviluppo del Polesine e Regione Veneto.
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- Corso di formazione per docenti neofiti Alternanza 
Scuola – Lavoro : “La Legge Biagi” 18 gennaio 2007 
Istituto  Tecnico  Commerciale  Statale  “Edmondo  De 
Amicis” Rovigo.

- Corso di diritto del Lavoro “Il ruolo della Provincia 
nel Mercato del Lavoro” – 30 marzo 2007 Università 
degli  Studi  di  Ferrara  e  CUR  Facoltà  di 
Giurisprudenza.

Partecipazione a seminari e convegni:

presso la Provincia di Rovigo:
Attestato  di  frequenza  al  Seminario  “Le  tipologie 
contrattuali a orario ridotto, modulato o flessibile nella 
riforma del mercato del lavoro”;

Corso  di  formazione  “Responsabili  dei  servizi  per 
l’impiego di Rovigo” (Consorzio Universitario per gli 
Studi  di  Organizzazione  Aziendale  –  CUOA    di 
Vicenza);

presso la Regione Veneto:
Attestato  di  frequenza  al  Seminario  “Obbligo 
d'istruzione e accesso al lavoro”;

presso la Provincia di Reggio Emilia progetto SPINN:
Attestato  di  frequenza  al  Convegno  “Soluzioni 
innovative  per  il  collocamento  mirato  delle  persone 
con disabilità”; 

presso la Rete  Informativa  e Osservatorio  Regionale 
Immigrazione della Regione Veneto:
Frequenza  al  Corso  di  formazione  “Normativa 
dell’immigrazione e dell’asilo in Italia e in Europa”;

presso il Comune di Padova:
Attestato  di  frequenza al  corso “La nuova disciplina 
sulla  qualificazione  delle  imprese  alla  luce del  DPR 
34/2000”;
Attestato  di  frequenza  “Corso  di  semplificazione 
amministrativa”;
Attestato di frequenza al corso “La semplificazione del 
linguaggio amministrativo”;
Attestato  di  frequenza  al  corso  “L.675/96  La  legge 
sulla riservatezza dei dati personali”;
Attestato  di  frequenza  al  corso “Decreto  Legislativo 
n.77/95 e successive modificazioni – Pianificazione e 
Controllo”;
Attestato di frequenza al corso “I contratti di fornitura 
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di beni e servizi nella Pubblica Amministrazione”;

presso  Scuola  di  Specializzazione  in  Diritto 
Amministrativo  e  Scienza  dell’Amministrazione  – 
Bologna:
Attestato  di  frequenza  al  corso  “Corte  dei  Conti 
riformata e prospettive istituzionali”;

presso ANCITEL Padova:
Attestato di frequenza al corso “Corso sulla gestione 
del patrimonio comunale”

presso Centro per la Produttività Veneto – Vicenza:
Attestato  di  frequenza  al  “Seminario  sugli  inventari 
degli Enti Locali e degli altri Enti Pubblici”

presso la Scuola di Studi di Pubblica Amministrazione 
– Verona:
Attestato  di  frequenza  al  corso  “Espropriazione  per 
pubblica utilità di immobili necessari per l’esecuzione 
di opere pubbliche”


