
   
 
Protocollo n. 11537 Deliberazione n. 91 
 

Estratto dal Verbale di deliberazione della 
GIUNTA PROVINCIALE 

 
Seduta del 20 Aprile 2009 

 
Oggetto n. 01: Rideterminazione Fondo di posizione e risultato della Dirigenza 
per gli anni 2007 – 2008 e 2009. 
 
 
 

 
Alla trattazione dell’oggetto risultano presenti/assenti i Signori: 
 

 P A 
1) SACCARDIN Federico Presidente P  

2) SPINELLO Sandro Gino  Vice Presidente P  

3) BRUSCO Guglielmo Assessore P  

4) CHIARIONI Daniele Assessore P  

5) CHINAGLIA Giancarlo Assessore P  

6) NEGRI Laura Assessore P  

7) RIBERTO Anna Lucia Assessore P  

8) VIRGILI Tiziana Michela Assessore P  

9) ZANETTI Roberto Assessore P  

Partecipa il Segretario Generale  dott. Raffaele Savino 
 
 
 
 

Provincia di Rovigo 



 
 
 

LA GIUNTA PROVINCIALE 
 
 
Richiamato il proprio provvedimento n. 100/28345 del 30/05/2007 con il quale è stato 
rideterminato il fondo di posizione e di risultato della dirigenza per l’anno 2006, a seguito 
dell’entrata in vigore del Contratto della Dirigenza per il biennio economico 2004-2005; 
 

Atteso che a seguito di ispezione della Ragioneria dello Stato avvenuta nel periodo 25 
Giugno – 22 Luglio 2008, che ha riscontrato diverse anomalie come precisato nella nota del 
22/01/2009, si è proceduto ad un’attenta disamina di tutte le voci retributive facenti parte del 
fondo di cui trattasi;  

 
Considerato che, come segnalato dallo stesso ispettore, si è individuata una forte 

discordanza fra quanto indicato nei provvedimenti predisposti dall’Area Personale e quanto 
indicato nelle schede IGOP con le quali l’Area Finanziaria (Ufficio Stipendi) ha ricostruito 
l’entità dei fondi ex art. 26; 

 
Ritenuto di procedere, per poter far chiarezza sull’entità del fondo, a verificare voce, per 

voce, recuperando tutti i provvedimenti di Giunta oggetto di verifica a decorrere dal 2001, le 
modalità di costituzione dello stesso e le varie discrasie fra impegnato e liquidato correggendo, 
altresì, eventuali errori o dimenticanze di tipo contabile ed esenti da interpretazioni di tipo 
contrattuale normativo; 

 
Esaminato il nuovo prospetto che si allega alla presente deliberazione e di cui si tiene 

conto: 
��di tutte le integrazioni del fondo avvenute ai sensi dell’art. 26 – comma 3 – del Contratto 

della Dirigenza del 23/12/1999 (e oggetto di contestazione da parte dell’ispettore); 
��delle decurtazioni che dovevano essere effettuate ai sensi dell’art. 1 – lettera e) del 

Contratto 12/02/2002 (e calcolate, come rilevato dall’ispettore, in maniera  insufficiente); 
��dell’integrazione prevista dall’art. 26 – comma 5 – del Contratto del 23/12/1999 e 

riguardante la riduzione stabile di posti di organico della qualifica dirigenziale; 
��delle somme previste dall’art. 26 – comma 1 – lett. g) – del Contratto del 23/12/1999 

relativo alla retribuzione di anzianità dei dirigenti comunque cessati a far data 
dall’01/01/1998; 

 
Considerato che il fondo così rivisto risulta essere pari ad  �  364.417,36.=  per il 2007, 

pari ad  � 364.417,36.=  per il 2008 e pari ad  � 366.203,04.= per il 2009, con esclusione delle 
somme previste dall’art. 26 – comma 1 – lett. e) del Contratto del 23/12/1999 (e inerenti gli 
incentivi per  l’Avvocatura e quelli previsti dal Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163 e 
risultanti da apposito prospetto); 

 
Considerato che parte delle somme indicate sono però oggetto di contestazione da parte 

dell’ispettore e precisamente le integrazioni del fondo ai sensi dell’art. 26 – comma 3 – del 
Contratto 23/12/1999 e le decurtazioni previste dall’art. 1 – lettera e) del Contratto del 
12/02/2002 e ritenuto pertanto, in via cautelare, di non procedere alla liquidazione dell’intero 
fondo così come ricostruito ma di confermare per la liquidazione degli anni 2007 o 2008 le 
somme già approvate e liquidate per il 2006 ovvero � 261.450,47.= per quanto attiene alla 
retribuzione di posizione, � 61.904,62.= per quanto attiene alla retribuzione di risultato; 

 
 Visto il parere espresso dal Collegio dei Revisori del Conto della Provincia di Rovigo 
in data 16.04.2009; 



 

Visti i pareri favorevoli espressi in linea tecnica e finanziaria rilasciati rispettivamente 
dal Dirigente dell’Area Personale e Lavoro in data 06.03.2009 e  dal Dirigente dell’Area 
Finanziaria in data 10.03.2009, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del Decreto Legislativo 
18.08.2000 n. 267, depositati agli atti; 

  
 

D E L I B E R A 
 
 
1°) di ricostruire i fondi di posizione e risultato per la Dirigenza per gli anni 2007, 2008 e 2009 

come da allegati prospetti predisposti dall’Area Finanziaria, che formano parte integrante 
del presente provvedimento; 

 
2°) di confermare, in via cautelare, anche per gli anni 2007 e 2008, ai fini della liquidazione 

della retribuzione di risultato, le somme relative al fondo di posizione e risultato della 
dirigenza già approvate per l’anno 2006 e pari ad �  261.450,47.= per quanto attiene alla 
posizione ed � 61.904,62.= per quanto attiene al risultato, in attesa che venga definito 
l’esito della ispezione della Ragioneria Generale dello Stato avvenuta nel periodo 25 
Giugno – 22 Luglio 2008, una volta fornite dall’ente le proprie controdeduzioni; 

 
 3°)  di impegnare le somme necessarie sul CAP. 1919/RES. 2007 e 2008 del Bilancio corrente 

– gestione residui (reg. imp. n. 07/2112.1 ed imp. n. 08/163.1); 
 
 4°)  di trasmettere il presente atto deliberativo – in elenco – ai Capigruppo del Consiglio 

Provinciale ai sensi dell’art. 125 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267. 
 

Il Presidente propone, stante l’urgenza di provvedere in materia , che il presente 
provvedimento venga dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi del punto 4 dell’art.134 
del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267. 

La proposta del Presidente viene approvata all’unanimità. 

 


